Regulamin Rady

Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dzialania
»Przyjazna Ziemia Limanowska”

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogolne

§1.

Regulamin Rady Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,,Przyjazna Ziemia Limanowska”
okresla uprawnienia, organizacj¢ i tryb pracy Rady LGD, powotlanej na podstawie Statutu
Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,,Przyjazna Ziemia Limanowska”.

§2.

Gloéwne dokumenty stanowigce podstawe opracowania Regulaminu oraz obowigzujace przy
jego stosowaniu:

1.
2.

1.

Program Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020.

Rozporzadzenie Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia z dnia 24 wrze$nia 2015 r.
w sprawie szczegotowych warunkow i trybu przyznawania pomocy finansowej w ramach
poddziatania ,,Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego
kierowanego przez spoteczno$¢” objetego Programem Rozwoju Obszarow Wiejskich na
lata 2014-2020 p6zn. zm.

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) NR 1303/2013 z dnia 17 grudnia
2013 r. ustanawiajace wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego  Funduszu  Spotecznego, Funduszu  Spdjnosci,
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz
Europejskiego Funduszu Morskiego 1 Rybackiego oraz ustanawiajace przepisy ogolne
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spojnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego
pozn. zm.

Ustawa z dnia 11 listopada 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 p6zn. zm.

Ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udzialem lokalnej spotecznosci
pozn. zm.

Statut Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,,Przyjazna Ziemia Limanowska” oraz
dokumenty opracowane i obowigzujace na jego podstawie pozn. zm.

§3.
Terminy uzyte w niniejszym Regulaminie oznaczaj3:
Biuro — Biuro Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania “Przyjazna Ziemia
Limanowska”.

2.

Czlonek Rady — osoba bedaca Czlonkiem Rady.



N GA

9.

10.
11.

12.

13.

14.

15.
16.

Procedura wyboru i oceny — procedury przyjete przez Zarzad LGD w zakresie
dokonywania oceny i wyboru operacji oraz grantobiorcow do wsparcia z LSR:

a. Procedura wyboru i oceny operacji w ramach LSR realizowanych przez podmioty

inne niz LGD oraz operacji wtasnych LGD.
b. Procedura wyboru i oceny grantobiorcow w ramach projektow grantowych wraz z
opisem sposobu rozliczania grantdw, monitorowania i kontroli.

LGD - Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania ”Przyjazna Ziemia Limanowska”.

LSR — Strategia rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢.

Posiedzenie — posiedzenie Rady LGD ”Przyjazna Ziemia Limanowska” .

Prezes — Prezes Zarzadu LGD ”Przyjazna Ziemia Limanowska”.

Przewodniczqcy — Przewodniczacy Rady LGD “Przyjazna Ziemia Limanowska”, lub
osoba pelnigce jego obowigzki.

Rada — Rada LGD ”Przyjazna Ziemia Limanowska”.

Regulamin — Regulamin Rady LGD ”Przyjazna Ziemia Limanowska”.

Rozwaj lokalny kierowany przez spotecznosé¢ (RLKS) — zgodnie z Art. 32 Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) NR 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
Sekretarz — Sekretarz Rady LGD Przyjazna Ziemia Limanowska” lub osoba pehigca
jego obowiazki.

Ustawa 0 RLKS — Ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem
lokalnej spotecznos$ci (Dz. U. z 2015 r. poz. 378).

Whnioskodawca — Osoba/Podmiot, ktory ztozyt wniosek w ramach konkursu ogtoszonego
przez LGD Przyjazna Ziemia Limanowska”.

WZC — Walne Zebranie Cztonkéw LGD ’Przyjazna Ziemia Limanowska”.

Zarzqd — Zarzad LGD ”Przyjazna Ziemia Limanowska”.

§ 4.
Do zadan Rady nalezy w szczeg6lnosci wybor 1 ustalenie kwoty wsparcia operacji, ktore
maja by¢ realizowane w ramach LSR, zgodnie z ,,Procedurg wyboru i oceny”.
Cztonkom Rady moga przystugiwaé diety z tytutu rekompensaty utraconych korzysci
oraz zwrotu kosztow dojazdow, na zasadach 1 w wysokosci okreslonej przez Zarzad.

ROZDZIAL 11
Sklad Rady

§ 5.

Sktad Rady Stowarzyszenia okresla § 20 Statutu Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania
,»Przyjazna Ziemia Limanowska”.

Czlonkowie Rady wybierani sg zgodnie ze Statutem Stowarzyszenia Lokalna Grupa
Dziatania ,,Przyjazna Ziemia Limanowska”.

Cztonkowie Rady bedacy osobami fizycznymi biorg udzial w jej pracach osobiscie.
Cztonkowie Rady bedacy osobami prawnymi biorg udzial w jej pracach przez organ
uprawniony do reprezentowania tej osoby prawnej albo przez pelnomocnika
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umocowanego do uczestniczenia w pracach Rady. Udzielanie dalszego pelnomocnictwa
do uczestniczenia w pracach Rady jest niedopuszczalne.

Cztonkiem Rady nie moze by¢ cztonek Zarzadu ani cztonek Komisji Rewizyjnej. Cztonek
Rady nie moze by¢ zatrudniony w Stowarzyszeniu.

Zakaz taczenia funkcji, o ktéorym mowa w ust. 5, dotyczy takze 0sob reprezentujacych
cztonka Rady.

Przewodniczacy Rady powoluje Zespdt Konkursowy (sposrod cztonéw Rady i/lub
ekspertow zewnetrznych) odpowiedzialny za przygotowanie do kazdego wniosku
propozycji oceny wstepnej oraz propozycji zgodnosci operacji z lokalnymi kryteriami
wyboru.

§ 6.

Rada dziatajac zgodnie z Ustawa o RLKS zachowuje nastepujace parytety:

4.

1.

2.

1) wtadze publiczne, ani zadna z grup interesu nie posiada wiecej niz 49% praw glosu.
a) w sktadzie Rady,
b) na etapie podejmowania decyzji,
C) na etapie wyboru operacji.
2) partnerzy niebgdacy instytucjami publicznymi posiadaja co najmniej 50% glosow:
a) w skladzie Rady,
b) na etapie wyboru operacji.

§7.

Cztonkowie Rady maja obowigzek brania udziatu w pracach Rady, w tym uczestniczenia
w posiedzeniu Rady.

W przypadku niemozno$ci wzigcia udzialu w pracach Rady, cztonek Rady zawiadamia
o tym Przewodniczacego Rady ze wskazaniem przyczyny.

Za przyczyny usprawiedliwiajagce niemozno$¢ wzigcia przez cztonka Rady udzialu w
pracach Rady, uwaza sie:
1) chorobe albo koniecznos¢ opieki nad chorym,
2) podroz stuzbowa,
3) inne prawnie lub losowo uzasadnione przyczyny.

Usprawiedliwienia nieobecnosci Cztonka Rady moze dokona¢ Przewodniczacy, podczas
danego Posiedzenia lub najpdzniej w ciagu 2 kolejnych Posiedzen.

W przypadku nieusprawiedliwienia nieobecnosci na trzech kolejnych posiedzeniach
Rady, na najblizszym WZC, Zarzad przedstawia projekt uchwaty o odwotanie cztonka
Rady.

§8.
Do obowigzkéw Przewodniczacego nalezy w szczegdlnosci:
a) organizacja pracy Rady,
b) zwotywanie posiedzen Rady,
c) przewodniczenie posiedzeniom Rady i zarzadzanie glosowania,
d) zapewnienie prawidtowego przebiegu procesu oceny i wyboru operacji.
Peiac swa funkcje Przewodniczacy wspotpracuje z Zarzadem i Biurem oraz korzysta z
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4.

ich pomocy.

Do obowigzkow Sekretarza nalezy w szczego6lnosci:

a) czuwa nad prawidlowym przebiegiem glosowania, w szczegdlnosci nad tym, by w
wyborze operacji nie uczestniczyty osoby do tego nieuprawnione, dokonuje zliczenia
glosow,

b) czuwa nad poprawnoscig dokumentacji Rady i jej zgodnoscig formalna,

C) jest odpowiedzialny za sporzadzenie projektow list, uchwat oraz innych dokumentow
Rady,

d) opowiada za sporzadzanie protokotow z posiedzen Rady,

e) podejmuje inne czynno$ci przewidziane przez niniejszy Regulamin oraz procedury
wyboru do jego kompetencji.

W przypadku nieobecnosci Sekretarza Rady jego funkcje peini osoba wybrana przez Rade

sposrod jej cztonkow.

§9.

Kazdy z czlonkéw Rady, przed przystgpieniem do prac w Radzie, zobowigzany jest
podda¢ si¢ testowi wiedzy z zakresu powszechnie obowigzujacych przepisow
regulujacych problematyke PROW 2014-2020 z zakresu LSR oraz obowigzujacych
procedur wyboru i kryteriéw wyboru.

Testy, o ktorych mowa w ust. 1, organizuje i przeprowadza Zarzad. Zarzad ustala takze
warunek pozytywnego wyniku testu.

Kazdy z czlonkow Rady ma obowiazek uczestnictwa w szkoleniach dla organu
decyzyjnego, organizowanych przez LGD.

ROZDZIAL 111
Posiedzenia Rady

§ 10.
Posiedzenia Rady zwotuje Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy, po uzgodnieniu z
Prezesem miejsca, terminu, porzadku i listy osob do zaproszenia.
Na pisemny wniosek co najmniej 1/3 Czlonkéw Rady, Przewodniczacy lub
Wiceprzewodniczacy, po uzgodnieniu z Prezesem maja obowigzek w ciagu 30 dni od
dnia wptyniecia wniosku zwota¢ Posiedzenie Rady.

§11.
Czlonkowie Rady sg pisemnie lub w kazdy inny skuteczny sposob zawiadamiani
o miejscu, terminie i porzadku Posiedzenia najp6zniej na 7 dni przed jego terminem,
a w przypadku Posiedzen, podczas ktorych beda rozpatrywane protesty, najpozniej na 4
dni przed jego terminem.
W okresie 7 dni przed terminem posiedzenia Rady, jej cztonkowie bedg mogli zapoznaé
si¢ ze wszystkimi materiatami 1 dokumentami zwigzanymi z porzadkiem posiedzenia
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w Biurze LGD.
3. Obstuge Posiedzen Rady zapewnia Biuro.
4. Posiedzenie Rady moze trwa¢ dtuzej niz 1 dzien.

§12.

1. Posiedzenia Rady otwiera, prowadzi i zamyka Przewodniczacy.

2. W przypadku nieobecno$ci  Przewodniczacego, Przewodniczacego  zastgpuje
Wiceprzewodniczacy, a w przypadku nieobecnosci Wiceprzewodniczacego, wybrany
wickszoscig gtosow Przewodniczacy Obrad.

3. W Posiedzeniu Rady z glosem doradczym moga uczestniczy¢ Czlonkowie Zarzadu
1 Komisji Rewizyjnej, pracownicy Biura oraz goscie zaproszeni przez Przewodniczacego.

4. Uczestnik Posiedzenia wpisuj¢ si¢ na list¢ obecnosci prowadzong oddzielnie dla
Cztonkoéw Rady i pozostatych uczestnikow.

5. Na wniosek Przewodniczacego posiedzenie moze zosta¢ utajnione w czesci lub w catosci,
w szczegolnosci gdy podczas posiedzenia moga by¢ ujawnione pomysty 1 sposoby ich
realizacji, informacje objete ochrong danych osobowych oraz mogace naruszy¢
prywatno$¢ osob fizycznych lub tajemnice przedsigbiorstwa.

6. W przypadku nieobecnosci 50% Czlonkéw Rady podczas wyznaczonego terminu
Posiedzenia, Przewodniczacy po uzgodnieniu z Prezesem wyznacza nowy termin
Posiedzenia, zobowigzujagc Biuro do poinformowania nieobecnych cztonkow Rady
0 nowym terminie Posiedzenia.

§ 13.

1. Decyzje Rady podejmowane sa w formie uchwaly, zwykla wickszoscig glosow
w obecnosci co najmniej 50% jej cztonkow .

2. Gtosowania podczas Posiedzenia sg jawne i1 odbywaja si¢ poprzez podniesienie reki na
wezwanie Przewodniczacego — Sekretarz oblicza glosy ,,za”, glosy ,,przeciw” 1 glosy
,wstrzymuje si¢ od gtosu”.

3. W przypadku rownej ilosci glosow decyduje glos Przewodniczacego.

4. Czlonkowie Rady moga zglasza¢ wnioski formalne, dotyczace spraw organizacyjnych,
ktére Przewodniczacy ma obowiazek niezwtocznie poddaé pod glosowanie.

5. Szczegoélowe rozwigzania dotyczace:

a) zasad podejmowania decyzji sprawie wyboru operacji,
b) wylaczenia cztonka Rady z oceny i wyboru operacji oraz Grantobiorcow,
zawieraja ,,Procedury wyboru i oceny” wraz z zatacznikami.

§ 14.
W przypadku powtarzajacego si¢ dokonywania oceny przez cztonka Rady w sposob
niezgodny z obowigzujagcymi kryteriami wyboru operacji, cztonek Rady moze zostaé
odwotany ze swojej funkcji przez WZC.

ROZDZIAL IV
Dokumentowanie posiedzen Rady
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§ 15.

1. Po rozpoczeciu Posiedzenia wybierana jest osoba, petnigca funkcj¢ protokolanta, ktéra we
wspotpracy z Sekretarzem, lub w przypadku jego nieobecno$ci wybranym przez Rade
Sekretarzem Posiedzenia, opracowuje protokot, zawierajacy co najmnie;j:

a) liczbe obecnych Cztonkow Rady,

b) przyjety przez Rade porzadek Posiedzenia,

) sposob dokonywania oceny i wyboru operacji i jego przebieg ze wskazaniem
wynikow gltosowania i numerdéw podjetych uchwat,

d) tres¢ uchwat — jako zataczniki

e) informacje 0 wlaczeniach z oceny i wyboru operacji ze wskazaniem wnioskow,
ktoérych wylaczenie dotyczy,

) czynnos$ci zwigzane z ustalaniem kwoty wsparcia,

g)inne informacje, ktore zgodnie z procedurami naboru lub niniejszym Regulaminem
powinny by¢ odnotowane w protokole.

2. Przewodniczacy przekazuje Zarzadowi podpisany protokoét z Posiedzenia, nie pdzniej niz
5 dni od dnia zamknigcia Posiedzenia.

§ 16.

1. Uchwatom Rady nadaje si¢ form¢ odr¢bnych dokumentow, z wyjatkiem uchwat
proceduralnych, ktére odnotowuje si¢ w protokole.

2. Podjete uchwaty opatruje si¢ data oraz numerem, na ktéry sktadaja si¢: cyfry rzymskie
oznaczajace kolejny numer posiedzenia od poczatku realizacji dziatah w ramach PROW
2014-2020, tamane przez dwie ostatnie cyfry roku, tamane przez numer kolejny uchwaty
zapisany cyframi arabskimi (np. 1/15/01).

3. Podjete uchwaty oraz listy operacji podpisuje Przewodniczacy wraz z Sekretarzem.

§17.
Dokumentacja dotyczaca prac Rady jest gromadzona i przechowywana w Biurze.

ROZDZIAL V
Wolne glosy, wnioski, zapytania

§18.
Wolne glosy, wnioski 1 zapytania formulowane sg ustnie na kazdym posiedzeniu Rady,
a odpowiedzi na nie udzielane sg bezposrednio na danym posiedzeniu.

ROZDZIAL VI
Postanowienia koncowe

§19.
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1. W sprawach nieuregulowanych w Regulaminie oraz innych dokumentach dotyczacych
funkcjonowania LGD i realizacji LSR decyduje Rada.

2. Regulamin obowigzuje od dnia zatwierdzenia przez Walne Zebranie Czlonkow
Stowarzyszenia.
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